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例 会 第１４０９回 通常例会/小杉苑 

ソング それでこそロータリー、ピクニック：ソングリーダー 村松章典君 

■ 会 長 挨 拶          松浦正秋君 

昨日から気候変

動サミットがオ

ンラインで開催

されています。米

国のバイデン大

統領の呼びかけ

により、４０か国

の首脳が参加し

ています。温暖化

ガスの排出量を今世紀半ばまでに実質ゼロにし

ようという内容の会議です。 

カーボンニュートラルという言葉をよく聞くよ

うになりました。ＣＯ２、メタン、フロンガス等

を含む温暖化ガスの排出を全体としてゼロにす

るというものです。全体としてゼロとは、排出量

から吸収量と除去量を差し引いてゼロにするこ

とを意味します。つまり、排出を完全にゼロに抑

えることは現実的に難しいため、排出せざるを得

なかった分については同じ量を吸収または除去

することで、差し引きゼロ、ニュートラルを目指

すということです。世界では、１２０以上の国と

地域が「２０５０年カーボンニュートラル」とい

う目標を掲げています。 

自動車、発電、輸送等、幅広い産業分野で、世界

中の企業がこの目標達成に向けての取り組みを

始めています。各国の政府も補助金や税制優遇等

で積極的にこの様な企業の支援に乗り出してい

ます。自らの事業活動においても大きな変化が必

要になると思います。持続可能な社会の実現に向

けて、新たな取り組みを模索して実行に移し、企

業を飛躍させるチャンスにしたいものです。 

 

 

■ 幹 事 報 告         鈴木健夫君 

英字 ROTARY とハイライトよねやまを回覧いたし

ます。 

 

 

■ 出 席 報 告          笠原大輔君 

本日のホームクラブ 

出席者 
前回の補正出席者 

41／51 80.39％ 49／51 96.07％ 

(１)欠席者（事前連絡とメークアップをどうぞ） 

○伊藤彰君○江﨑君○大村君○加藤君○中村君 

○渕脇君○村松章隆君○渡辺哲君 

(１)メークアップ者 
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欠席連絡は、当日朝１０時前までにお願いします 

 

 

 

 

 

 

食事準備数 食事提供数 残 累計残 

４5 43 2 32 

原点回帰 



 
 

■ スマイル B O X        笠原大輔君 

・先日の藤枝南 RC ゴルフコンペで初優勝させて 

いただきました。ハンディキャップをたくさ 

ん頂き、同組で伊藤恒夫先輩、渡辺哲朗先輩 

のご指導を頂いたお蔭様だと感謝します。 

                佐野博己君 

スマイル累計額  ５９１，０００円 

 

■ P E T S 報 告                 

竹田敏和会長エレクト 

・3 月 28 日

に zoom に

てオンライ

ンでの開催 

・RI 会長 

シ ェ カ ー

ル・メータ 

イ ン ド

（Calcutta-Mahanagar RC） 

・テーマ “奉仕しよう みんなの人生を豊かに

するために”   Serve To Change Lives 

・2026 地区ガバナーエレクト 小林聰一郎 

（甲府北 RC） 

・地区テーマ “新たな時代を生きるロータリー” 

・地区運営方針 

・地区戦略計画 

・クラブへの要請事項 

・地区運営重点活動 Grow More  Do More 

・ロータリー奉仕デーの実施 

 

望月誠次年度幹事 

3 月 28 日（日）にコロ

ナ禍において Zoom に

より午前 9 時の入室か

ら午後 4 時 15 分過ぎま

で参加をさせていただ

きました。 

次年度 RI 会長シェカー

ル・メーター氏であり、

インドの出身でありま

す。テーマは 

Grow more  もっと成長しようは、会員の増

強をして参加者の基盤を広げよう。 

Do more      もっと行動しようは、ロータリ

ー奉仕ディの各クラブの実施をしていく。 

であります。 

日々の例会において幹事の確認とは？ 

あなたのクラブは健康ですか。 

クラブの会員の基盤の多様化。 

会員維持率の向上に務めていくなどであります。 

クラブ幹事の活動とは？ 

元気で魅力があり、地域で存在感のみられる、ク

ラブを目指してロータリーの価値を高めよう。 

クラブ会員の Myrotary の 100％の参加を促す。

（皆様、Myrotary に是非とも登録をよろしくお

願いいたします。） 

会長と協力をしてクラブ協議会、理事会を開催ま

た改正をしていく。 

日々の例会において会員が参加したいように企

画をする。 

入会してもらうための魅力あるクラブをどのよ

うに構築すればいいのか。 

地域での奉仕の交流をするようにする。 

後任のクラブ幹事と引き継ぎをおこなう。 

さて、ロータリが長期的に反映していくためには、

各クラブが反映しないといけない。 

そのためにはロータリーアン 1 人 1 人が自分のク

ラブにおいて考えていくのです。 

クラブの総意として自分のあるべき姿を具体化

して行きましょう。 

ロータリークラブの目的 

1，知り合いを広めることによって奉仕の機会を

すること。 

2，職業上の高い倫理観を保ち、役立つ仕事はすべ

て価値あるものと認識し、社会に奉仕をする機会

としてロータリアン各自の職業は高潔なものと

する。 

3，ロータリアン 1 人 1 人が、個人としてまた、

事業および社会生活において、日々、奉仕の理念

を実践すること。 

4， 奉仕の理念で結ばれた職業人が、世界的ネッ

トワークを通じて国際理解、親善、平和を推

進すること。 

 

会員の皆様がロータリーの目的において、ど

のように咀嚼して今後ロータリアン 1 人 1 人

がどのように前向きに進むのか考えていただ

きたいと思います。 

 

ロータリークラブの 5 大奉仕とは？ 

1， クラブ奉仕 



 
 

2， 職業奉仕 

3， 社会奉仕 

4， 国際奉仕 

5， 青少年奉仕 

 

4 つのテストは？ 

1，真実かどうか 

2，みんなに公平か 

3，好意と友情を深めるか 

4，みんなのためになるかどうか 

 

ロータリアンの行動規範とは？ 

ロータリアンとして、私たちは以下のように行動

をする。 

1， 個人として、また事業において、高潔さと高

い倫基基準をもって行動をする。 

2， 取引のすべてのおい公正に務め相手とその職

業に対して尊重の念を持って接する。 

3， 自分の職業スキルを生かして、若い人々を導

き、特別なニーズを抱える人々を助け、地域

社会や世界中の人々と生活の質を高める。 

4， ロータリーや他のロータリアンの評判を落と

すような言動は避ける。 

ロータリーの会合、行事、活動において、ハラス

メントのない環境を維持し、ハラスメントの疑い

があれば報告し、ハラスメントを報告した人の報

復が起こらないようにする。 

 

現在、次年度の竹田年度において準備を進めてお

ります。これから会員の皆様にご協力、ご支援の

程よろしくお願いいたします。活気のあるクラブ

に努めたいと思います。 

 

 

■ 今週の一言         佐野裕基君 

私の行きたい所は

香港です。 

30 年以上たちます

が東京で修行して

いた頃、香港へ新店

オープンの助っ人

に行きました。 

当時の香港はイギリス領でありました。 

街はエネルギッシュで活気にあふれていました。 

世界は広いと感じました。 

現在は中国領になり暴動の様子等度々ニュースでも

取り上げられますが今の香港を見てみたいと思いま

す 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

例会日 クラブ行事 摘要 

4/30(金) 

第 1410 回 
会員卓話 小杉苑 

5/14(金)  

第 1411 回 
地区協議会報告 知事会 

5/21(金) 

第 1412 回 
会員卓話 小杉苑 

5/28(金) 

第 1413 回 
30 周年記念例会 小杉苑 


